
133 
 

Ⅳ．自由回答の一覧 
 
１．自由回答の記入状況 

男女共同参画実現に向けて，意見や要望等を求めたところ，合計80人から，103件の回答が

得られた。 

 

（１）記述者数 
 

年  代 

性  別 

計 
男 性 女 性 

無回答・ 

答えたくない 

18～29 歳代 2 7 1 10 

30 歳代 4 3 - 7 

40 歳代 6 10 1 17 

50 歳代 2 8 1 11 

60 歳代 4 7 - 11 

70 歳以上 12 11 - 23 

無回答・答えたくない  1 - 1 

合  計 30 47 3 80 

 

２．分野別意見数 
回答者によっては，複数の意見を記述している者もいるため，意見件数と記述者数は一致

しない。 
 

分  野 件数 

１．家庭生活における男女共同参画についての意見 6 

２．職場における男女共同参画についての意見 7 

３．仕事と家庭生活，地域活動，市民活動の両立についての意見 3 

４．子育て（子どもの教育）についての意見 4 

５．男女の人権の尊重について 5 

６．男女共同参画社会づくりのための法律や施策についての意見 51 

７．その他市政一般についての意見 15 

８．その他 10 

９．分からない 2 

合  計 103 
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３．自由意見（要約）一部抜粋 
 
 

●家庭生活について 

◇ 近所のご主人も中学生男子も，ゴミ出しもするし洗たくも干したりとり入れたりしてい

ます。協力し合いながら思いやりをもって相談しながら進めればいいのではないかと思

います。（女性・60 歳代） 

◇ お給料が昔ほど UP しないこの時代に，共働きは必要なのに，男性が家事や育児をしな

いのはやはりおかしいと思います。（女性・40 歳代） 

◇ 出産後の職場復帰は夫の協力や両親の手助けがないと難しい現状。同僚が２名いまし

たが，ワンオペ育児，子供の体調不良で出勤がままならず，精神的に追いつめられて

しまい，退職しました。子供の父親が看病のため休むのは少しずつですがごく最近職

場でもみられるようになってきました。これが当り前の認識になって欲しいと思いま

す。子育てしながら働けるよう保育園と小児科・病児保育の連携を図って欲しいで

す。（女性・30 歳代） 

◇ 男性も女性も家事や仕事は平等がいいと思います。（女性・50 歳代） 

 

●職場について 

◇ 私の夫は，長男が生まれた 12 年ほど前，育児休暇をとろうとしたが，制度が整ってい

なかった為，有休を２週間とり，私が仕事復帰する際に協力してくれました。その時の

職場の反応は，やはり冷たく，取りにくい雰囲気だったと聞いています。また，私が育

児をしていないのでは？と思われるのが心配と私の母親が気にしていたのを思い出し

ます。（女性・40 歳代） 

◇ 共働きしなければ生活は豊かにならない現代をよほどの資格を持たない限り男性の方

が収入が多く，子育てに育休などとったら生活が苦しくなるばかり。女性の収入上げて

下さい。景気が悪くて大きな声では言えないけど，最低賃金上げて会社は賃金支払い大

丈夫ですかね？外国人がふえるばかりだと思うけど。仕事をふやす事考えてもらえたら

良いのですが。残業してやっとプラスですよ。実際…。（男性・40 歳代） 

◇ 全ての会社が定時を守らないかぎり，男女共に家庭育児はむずかしい。結局は母親の負

担の下なりたっている。日本の共働きである。（女性・40 歳代） 

 

●子育て（子どもの教育）について 

◇ 小学校の出席番号を男女別にすることはやめてほしいです。子供の頃から「男が先」と

いう固定概念を無意識のうちにうえつけてしまします。（女性・40 歳代） 
◇ 例えば，男女共同参画の講義を学校等で行うとして，男の人が講義をする方が良いと思

う。既婚者の男の人が「私も家では～」と経験として話すことで，学生は「それが普通

なのか」と男の人にも入ってきやすいのではないかと思った。（女性・18～29 歳） 
●男女の人権の尊重について 

◇ 男女が平等である事が目的であるとするならば，男女個人が仕事にしろ，家族にしろ，

行いたいと思う事を選べる事が大事であり，例えば，仕事ができないからよくない，仕

事ができるからいい，という訳ではないと思っています。（男性・50 歳代） 

◇ 産後うつ，ネグレスト，DV などたくさんの問題…。男性自身の意識の改革，行政から企
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業，職場への働きかけが必要。そして，それに対して女性は感謝する気持ち（お互いで

すが）を持って相手を思いやる気持ちも大事だなあと思います。ぜひ，行政の力で問題

に取り組んでいただけたらと思います。（女性・40 歳代） 

 

●男女共同参画社会づくりのための法律や施策について 

◇ 徹底的な男女平等を実現すべき。（男性・40 歳代） 

◇ 何歳になっても，入学できる学校（通信教育でも）を作ってほしい。手に職の無い人が，

手に職をつけてバリバリ活躍できるように，安い費用で学ぶ機会が与えられたら嬉しい

です。みんな，人の役に立ちたいと思っても，自分をうまく活かせない人々も多いハズ。

子供の手がはなれた主婦。定年退職した人などが学び直せる機会を下さい。 

（女性・40 歳代） 

◇ 事実婚です。会社で名字が通っているので，主人の名字にしたくありませんので。そう

すると，近所では気になります。主人が病院に入院した時は，書類がめんどうです。も

う少し，住みやすい市にしてほしいと思います。堂々と住めていない気がします。 

（女性・50 歳代） 

◇ 男女共同参画とは何ですか？漠然としたぼんやりとしたものしかなく，具体的な事や，

これを行う事による目的，目標といったものが分からないので，アンケートにきちんと

答える事ができていません。すみません。（男性・50 歳代） 

◇ 育児サポートがあっても，それを利用している人に対しての無理解な人，社会があれば，

その有意義な制度も利用されず理解も進まない。介護や福祉も同じだし，サポートを受

けたい人も等級制度で，支援を受けられず困っている。平等という名の元で，苦しんで

いる人がいて，真に支援が必要な人は，グレーゾーンに多く感じる。（女性・40 歳代） 

◇ 達成事項を知りたい。（正直，何をして，何か改善されているか分からない） 

（女性・40 歳代） 

◇ 若い人達は，呉市が何を行っているのか全く知らないと思うので，こういうアンケート

を定期的に行うのは良い事だと思った。（このアンケートを見て自分も知ったので） 

（女性・18～29 歳） 

◇ アンケートに参加させて頂き男女共同参画等について知らない事が多いと認識しまし

た。これからは情報を知っていきたいと思っております。（男性・60 歳代） 


